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1、 招聘岗位
	序号
	学历
	所学专业
	性别
	户籍
	招聘
人数
	备注

	1
	大专
	印刷工程/机械、包装工程/机械、机械设计/制造、机电一体化、自动控制等相关专业
	不限
	不限
	30
	英语或其它语种成绩优异者优先考虑

	2
	本科
	
	
	
	10
	

	3
	研究生
	
	
	
	10
	






二、 发展方向
	序号
	学历
	主要发展方向
	备注

	1
	大专
	机械、电气技师；销售、服务技师；公司管理人员
	个人的发展方向同时结合个人的爱好、工作表现、个人潜能等综合因素

	2
	本科
	机械、电气设计工程师；工艺工程师；质量工程师；安全工程师；销售工程师（含国际销售）；公司管理人员
	

	3
	研究生
	
	







三、工作时间
公司实行每周5.5天工作制，每天工作时间7.5小时。车间在此标准的基础上采取弹性工作时间，但至少保证车间人员每周休息1天。
四、 劳动合同、工作安排及薪酬福利待遇
1. 劳动合同：公司严格执行劳动合同法等有关法律，与所有员工签订劳动合同。
2. 工作安排及薪资：所有学生要成为公司正式员工一般经历实习、见习、试用三个阶段，原则上在车间工作1年左右的时间，通过各阶段的考核，方能转为正式员工，同时在不同阶段对应不同的薪资待遇，具体情况见下表：
	项目
学历
	阶段
	时间
	工资
	备注

	大专
	实习期
	6个月
	1800-2000元/月
	1、每阶段考核合格才能进入下阶段试用。
2、试用期考核合格方能转正。
3、绩效是指在车间实习的人员有获得绩效奖励的机会。
4、所有工资待遇按法律规定，由公司代缴个人所得税。

	
	见习期
	3个月
	2300元/月+绩效；与执行绩效工资方案相结合，就高不就低。
	

	
	试用期
	3个月
	
	

	
	转正
	原则上满1年
	执行绩效工资方案
	

	本科
	实习期
	6个月
	2500-3000元/月
	

	
	见习期
	3个月
	3000元/月+绩效；与执行绩效工资方案相结合，就高不就低。
	

	
	试用期
	3个月
	
	

	
	转正
	原则上满1年
	≥3500元/月
	

	研究生
	实习期
	6个月
	3000-3500元/月
	

	
	见习期
	3个月
	3500元/月+绩效；与执行绩效工资方案相结合，就高不就低。
	

	
	试用期
	3个月
	
	

	
	转正
	原则上满1年
	≥4000元/月
	


3. 保险：公司为所有员工按照国家规定购买社会保险（包括养老、医疗、工伤、失业、生育及重大疾病补助险）。
4. 其他福利待遇：转为正式员工的人员享有以下福利待遇：
1） 可享受的假日包括：法定节假日、婚假、产假（哺乳假、陪产假）、人工流产假、丧假、带薪年假、探亲假、病假等。
2） 每年一次公司组织的免费员工体检。
3） 每年一次的外出旅游活动。
4） 年终绩效奖金。
五、 食宿安排 
1. 伙食：公司的伙食标准是16元/天，其中公司补贴11元/天；员工自费5元/天。 注：本公司食堂以湘菜、粤菜口味为主，并提供北方面食。
2. 住宿：
1) 公司免费提供宿舍（4-5人一间，带卫生间）
2) 免水费，并配送电费定额。
六、 其他事项 
1. 为了保护公司和个人权益，公司与进入公司员工（含实习、试用员工）签订《涉密人员保密协议书》。
2. 对于进入公司实习、试用的员工必须服从公司的安排、调遣。对于违反公司规定的人员，公司有权将单方面停止其在公司的实习、试用工作。
七、 报名和面试流程 
1. 有兴趣加盟本公司的人员请将个人详细简历发送到公司指定邮箱，由公司进行评估和初步筛选。
2. 公司将在近日到学校与基本符合条件的人员当面交流和洽谈。
3. 公司向被录用人员发出录用函，并履行相关手续。
让我们共同为安全健康环保（SHE）的伟大事业奉献力量！

